
【募集】一般社団法人 日本施設基準管理士協会 事務局スタッフ 

■ 募集背景 

日本施設基準管理士協会は、保険診療を支える施設基準に関する専門資格「施

設基準管理士」を創設し、資格認定試験や資格保有者に向けた研修会、交流会、学

術集会やセミナーを事業としています。施設基準管理士の活動を通じて国民が安心

して保険診療を受けられる世の中を目指しています。 

この度、当協会では事務局機能の強化に伴い、協会運営を担うスタッフを新たに募

集いたします。当協会の活動を公式 WEB サイトより御覧いただき、共感いただけるス

タッフの応募をお待ちしております。 

■ 業務内容 

 会員管理並びに問い合わせ対応（電話・メール） 

 研修・セミナー・e ラーニング講習・テキスト制作・認定試験の企画及び運営 

 WEB サイトの管理運営補助 

 その他協会事務局業務全般 

■ 応募条件 

 病院にて診療報酬・施設基準の届出・管理に 2 年以上の経験を有する方 

 直近 4 年以内に診療報酬・施設基準または医事請求業務を担当している方 

 基本的な PC スキル（Microsoft Office Word／Excel／Power point）の保有 

 チームで協力して仕事に取り組める方 

 一般的な接遇、電話・メールの応対のできる方 

 施設基準管理士資格保有者は優遇 

 2026 年 8 月より勤務いただける方は優遇 

■ 雇用形態 

 契約社員（試用期間３ヵ月） 

 契約期間：１年 （契約更新の可能性：有、正社員登用の可能性：有） 

■ 勤務地 

 東京都千代田区永田町 1-11-1 三宅坂ビル 3 階 （永田町駅 徒歩 3 分） 

■ 勤務時間 

 9:00〜17:00（実働 6 時間 50 分） 

 完全週休 2 日制（土日祝）、その他社内規定に定める休暇あり 



■ 給与・待遇 

 給与：規定（年俸制）に基づきご経験を加味して決定 

 賃金の額（年額）3,000,000～4,728,000 円（月額＝年俸÷12 ヶ月で換算） 

 交通費支給（上限あり） 

 社会保険完備 

■ 応募方法 

 履歴書・職務経歴書（PDF または Word 形式）を以下メールアドレスまでご送

付ください。 

【送付先】recruit@shisetsukijun.org 

■ 募集期間 

 2026 年 6 月 30 日（金）まで （※採用決定次第、締め切る場合があります。） 

■ お問い合わせ先 

 一般社団法人 日本施設基準管理士協会 事務局 

〒100-0014 東京都千代田区永田町 1-11-1 三宅坂ビル 3 階 

TEL：03-5860-9821 Email：recruit@shisetsukijun.org 

以上 


